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Retribucions del personal a 31/12/2023 

 

El sistema retributiu de l’Institut d’Estudis Catalans parteix dels mínims establerts 

en el XIII “Convenio colectivo de ámbito estatal para los centros de educación 

universitària e investigación”, publicat al B.O.E. de 21 de juliol de 2012 ,  i de les 

taules salarials per a l’any 2020 publicades al B.O.E. de 24 d’octubre de 2019. 

http://www.boe.es/boe/dias/2012/07/21/pdfs/BOE-A-2012-9803.pdf  

https://www.boe.es/boe/dias/2019/10/24/pdfs/BOE-A-2019-15279.pdf 

 

D’acord amb l’adscripció del personal a les diferents àrees de treball, les 

retribucions del personal durant l’any 2023 han estat les següents : 

 

GRUP RETRIBUCIONS 
 

COSTOS SOCIALS 

ADMINISTRACIÓ GENERAL 650,704,24 163.531,16 

ADMINISTRACIÓ DE SECCIONS, FILIALS I 

DELEGACIONS 
425.239,78 128.387,63 

RECERCA 1.282.715,78 389.099,12 

TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LES 

COMUNICACIONS 
322.265,17 97.193,91 

EDICIÓ I CORRECCIÓ  492.153,81 135.028,12 

ARXIU I DOCUMENTACIÓ DIGITAL 239.305,12 76.829,06 

SERVEIS GENERALS 154.173,49 46.191,77 

TOTAL 3.566.557,39 1.036,260,74 

 

http://www.boe.es/boe/dias/2012/07/21/pdfs/BOE-A-2012-9803.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2019/10/24/pdfs/BOE-A-2019-15279.pdf

