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CONDICIONS LABORALS PER A L'ANY 2022

Barcelona, 4 d’abril de 2022

REUNITS

D’una part, I'Institut d’Estudis Catalans, representat per la senyora Eulilia Espinas i Riera, gerenta, i el
senyor Marc Alcala i Borrell, cap del Servei de Recursos Humans,

| de Faltra part, els representants dels treballadors en el Comité d’Empresa: les senyores Carolina

Santamaria i Jorda, presidenta, Blanca Betriu Recha, i Anna Font Reiié, i els senyors David Orddfiez i
Garcia, secretari, i Josep Maria Palau Baduell,

MANIFESTEN

Que, en aplicacié de la Segona actualitzacié del Il Conveni marc de regulacié de les condicions
laborals del personal de I'Institut d’Estudis Catalans:

Primer.- Atés que els dies 24 i 31 de desembre cauen en dissabte, els dies de jornada especial
enguany son els seglients:

o 14 d’abril, Dijous Sant
o 23 dejuny, vigilia de Sant Joan
o 5de gener, vigilia de Reis

Segon.- Es voluntat de les parts arribar a un acord sobre les condicions laborals del personal de I'lEC
per a I'any 2022, i per aix0 prenen els seglents

ACORDS

Primer.- D’acord amb el que s’estableix en el punt 11 de la Segona actualitzacié del Il Conveni marc
de regulacié de les condicions laborals del personal de I'Institut d’Estudis Catalans, I'lEC tancara per
vacances durant les tres primeres setmanes del mes d’agost, concretament de I'1 al 21 d’agost,
inclusivament (14 dies laborables).

Segon.- Ponts. L'IEC tancara els ponts segiients:

o 31 d'octubre
o 9de desembre
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Tercer.- Retribucions.

1.— Increment salarial. Excepcionalment, atesa la conjuntura economica, enguany no
s’aplicara cap increment salarial.

2.— Revisio sobre els salaris de 2021. En relacié amb el punt 24 del # Conveni marc, enguany
excepcionalment s’aplicara un 2% del percentatge total de la clausula de revisié. Aquest percentatge
total és el 5,2%, corresponent a la diferéncia entre I'lPC catala, que va ser del 6,1%, i I'increment
salarial pactat i aplicat per a I'any 2021, que va ser del 0,9%.

L'IEC assumeix el compromis d’abonar el 3,2% restant en els propers exercicis, quan I'Equip
de Govern hagi assolit 'objectiu que s’ha proposat d’elaborar un pressupost sense déficit estructural.

I en senyal de conformitat se signa el present acord en el lloc i la data indicats a I'encapgalament.
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