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Retribucions del personal a 31/12/2019 

 

El sistema retributiu de l’Institut d’Estudis Catalans parteix dels mínims establerts 

en el XIII “Convenio colectivo de ámbito estatal para los centros de educación 

universitària e investigación”, publicat al B.O.E. de 21 de juliol de 2012 ,  i de les 

taules salarials per a l’any 2015 publicades al B.O.E. de 30 de gener de 2015. 

http://www.boe.es/boe/dias/2012/07/21/pdfs/BOE-A-2012-9803.pdf 

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/11/pdfs/BOE-A-2015-1343.pdf 

 

D’acord amb l’adscripció del personal a les diferents àrees de treball, les 

retribucions del personal durant l’any 2019 han estat les següents : 

 

GRUP RETRIBUCIONS 
 

COSTOS SOCIALS 

ADMINISTRACIÓ GENERAL 517.170.33 85.728,49 

ADMINISTRACIÓ DE SECCIONS, FILIALS I 

DELEGACIONS 
394.056,72 120.786,41 

RECERCA 1.347.935,26 393.054,14 

TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LES 

COMUNICACIONS 
288.169,73 85.556,50 

EDICIÓ I CORRECCIÓ  504.007,46 148.989,01 

ARXIU I DOCUMENTACIÓ DIGITAL 160.405,68 50.459,38 

SERVEIS GENERALS 145.350,48 32.074,90 

TOTAL 3.357.095,66 916.648,83 

 

http://www.boe.es/boe/dias/2012/07/21/pdfs/BOE-A-2012-9803.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/11/pdfs/BOE-A-2015-1343.pdf

